Polish

USTAWA O WYNAGRODZENIACH W ROLNICTWIE (SZKOCJA) Z 1949 R.

Minimalne stawki godzinowe i stawki za nadgodziny, ptatne urlopy,
uprawnienia do zasitku chorobowego i urlopu zalobnego dla pracownikéw
w rolnictwie w Szkocji
Dotyczy wszystkich pracownikéw zatrudnionych w rolnictwie

Minimalna stawka godzinowa od 1 kwietnia 2024 r.

Wszystkie grupy wiekowe 11,44 GBP

Minimalna stawka godzinowa za nadgodziny od 1 kwietnia 2024 r.

Wynagrodzenie za nadgodziny jest nalezne kazdemu pracownikowi:
(a) za kazdg godzine przepracowang ponad wymiar 8 godzin dziennie, lub

(b) w przypadku wszystkich pracownikéw zatrudnionych nieprzerwanie przez okres do 26 tygodni za kazda
godzine przepracowang ponad wymiar 48 godzin w dowolnym tygodniu (inng niz godzina ptatna zgodnie z
punktem (a) powyzej); wynagrodzenie zostanie obliczone przy uzyciu wzoru M x 1,5, gdzie M oznacza
minimalng stawke godzinows;

(c) w przypadku wszystkich pracownikéw zatrudnionych nieprzerwanie przez okres powyzej 26 tygodni za kazdg
godzine przepracowang ponad wymiar 39 godzin w dowolnym tygodniu.

Wszystkie grupy wiekowe 17,16 GBP

Dodatek na psa

Od dnia 1 kwietnia 2024 r. dodatek na psa bedzie wynosit 9,36 GBP tygodniowo na kazdego psa do maksymalnej
liczby 4 pséw.

Ptatne urlopy

Zasady i warunki dotyczgce ptatnych urlopow wypoczynkowych i urlopow okolicznosciowych dla wszystkich
pracownikéw rolnych okreslone sg w czesci 4 (art. 10-15) rozporzgdzenia. Postanowienia dotyczgce urlopéw
wypoczynkowych sg zgodne z rozporzgdzeniami dotyczgcymi czasu pracy z 1998 r., zmienionymi przez
rozporzgdzenia dotyczgce czasu pracy (zmienione) z 2001 r.

Dodatkowa kwota

Od 1 kwietnia 2024 r. dodatkowa kwota w wysokosci co najmniej 1,71 GBP za godzine bedzie wyptacana
pracownikom, ktorzy posiadajg: szkockie lub krajowe kwalifikacje zawodowe w dziedzinie rolnictwa/ogrodnictwa na
poziomie SCQF 6 lub wyzszym; certyfikat praktyk zawodowych zatwierdzony przez Lantra Awards (dawniej ATB
Landbase) lub certyfikat nabytego doswiadczenia wydany przez ATB Landbase, NTO.

Uprawnienie do zasitku chorobowego

Zasady i warunki dotyczgce uprawnien do zasitku chorobowego dla pracownikéw rolnych, ktérzy byli nieprzerwanie
zatrudnieni przez tego samego pracodawce przez co najmniej 52 tygodnie, opisano w czesci 5 (art. 16-19)
rozporzgdzenia.

Inne postanowienia

Postanowienia dotyczgce porozumienia o stabilnym dochodzie, zasitkéw i urlopu zZatobnego pozostajg
niezmienione. Szczegdtowe informacje mozna znalez¢ w rozporzgdzeniu.

NOTA

1. Powyzsze stawki ptacy minimalnej wejdg w zycie z dniem 1 kwietnia 2024 r. Rozporzgdzenie nie ma zastosowania do oséb w ,wieku
szkolnym” w rozumieniu sekcji 31 i 33 ustawy o edukac;ji (Szkocja) z 1980 r.

2. Do celéw powyzszych stawek godziny pracy nie obejmujg przerw na positki, ale obejmujg kazdy okres czasu, w ktérym z powodu
warunkéw pogodowych lub z innych przyczyn pracodawca uniemozliwit pracg pracownikowi, ktéry byt dostepny do pracy.

3. Skargi dotyczace niewyptacania wskazanych minimalnych stawek wynagrodzenia i nieprzestrzegania zasad dotyczgcych pfatnych
urlopéw nalezy skfada¢ do: The Scottish Government, D Spur, Agricultural Wages Section, Saughton House, Broomhouse Drive,
Edinburgh EH11 3XD.

4. Szkocka Rada ds. Wynagrodzen w Rolnictwie wcigz zasadniczo popiera koncepcje ogodlnokrajowego systemu emerytalnego dla
pracownikéw rolnych.

5. Z dniem 1 kwietnia 2024 r. limit odliczen za zakwaterowanie inne niz dom wyniesie 9,99 GBP.
Uwaga: powyzsze informacje stanowig jedynie streszczenie rozporzadzenia. W celu zapoznania sie ze szczegotowymi informacjami na
temat przepiséw nalezy odnies$¢ sie do rozporzgdzenia nr 71 w sprawie ptac w rolnictwie oraz towarzyszacego mu przewodnika, ktérych

kopie mozna uzyska¢ na zgdanie od: Secretary, Scottish Agricultural Wages Board, Saughton House, Broomhouse Drive, Edinburgh
EH11 3XD (numer telefonu: 0131 244 9749). Adres e-mail: sawb@gov.scot
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